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WAS MENSCHEN MIT HOHEM DAUERANTEIL WICHTIG IST: 

• Stabilität und Dauerhaftigkeit 
• Klare Regeln, Prinzipien und Konsequenz 
• Zuverlässigkeit und Verbindlichkeit 
• Pünktlichkeit 
• Ordnung und Planbarkeit 
• Loyalität und Treue 

 

DIE SONNENSEITEN DES DAUER-TYPS: 

• Ist absolut verlässlich, konsequent und vertrauenswürdig 
• Ist bodenständig, sparsam und kann gut mit Geld umgehen 
• Setzt sich für andere ein, wenn diese selbst nicht dazu in der Lage sind 
• Ist sehr gründlich, strukturiert und pünktlich 
• Übernimmt Verantwortung in einer Gemeinschaft / Partnerschaft 
• Besitzt Organisations- und Planungstalent, geht Dinge systematisch an 

 

GEFAHREN BEI MENSCHEN MIT HOHEM DAUERANTEIL: 

• Scheut Risiken, hat daher kaum unkonventionelle Ideen 
• Hat Angst vor Veränderungen und Vorurteile gegenüber Neuerungen 
• Reitet auf Prinzipien herum, neigt zu Dogmatismus, ist wenig flexibel 
• Versucht, alles zu kontrollieren, damit seine Planung nicht zerstört wird 
• Ist pedantisch und predigt Selbstbeherrschung 

 

UMGANG DES DAUER-TYPS MIT PROBLEMEN: 

• Ordnet die Situation 
• Geht nach Lösungsschemata oder Selbstbeobachtungsskalen vor 
• Ist unnachgiebig in Konflikten 
• Vertritt seine Meinung sehr heftig 
• Delegiert seine Entscheidungen gerne an andere „Richter“ 
• Erholt sich durch Ordnen von Dingen mit festen Regeln 

 


